
Administrator
打字機
110

Administrator
打字機
110

Administrator
文字框
4

Administrator
文字框
4





Administrator
打字機
110





Administrator
打字機
110

Administrator
文字框
4

Administrator
文字框
5



Administrator
打字機
110

Administrator
文字框
5

Administrator
文字框
4



Administrator
打字機
110

Administrator
文字框
4





Administrator
打字機
110

Administrator
文字框
4



公務員經營商業及兼職情形調查表 

檢查事項（請逐項勾選） 相關規定 

一、有無經營商業 (投機

事業)或擔任公司(商

號)負責人、董事或監

察人： 

□無 

□有（已辦理解任程序，尚未完成） 

□有（尚未辦理解任程序） 
(如勾選「有」者，除有法令依據者外，

請依規定辦理相關註銷或解任登記) 

1、 依公務員服務法(下稱服務法)第 13 條規定：「(第 1 項)公務
員不得經營商業或投機事業。但投資於非屬其服務機關監
督之農、工、礦、交通或新聞出版事業，為股份有限公司
股東，兩合公司之有限責任股東，或非執行業務之有限公
司股東，而其所有股份總額未超過其所投資公司股本總額
百分之十者，不在此限。…(第 4 項)規定：「公務員違反第
一項、第二項或第三項之規定者，應先予撤職。」及第 22

條規定，公務員有違反本法者，應按情節輕重，分別予以
懲處，其觸犯刑事法令者，並依各該法令處罰。另司法院
院解字第 4017 號解釋略以，服務法第 13 條第 4 項所謂先
予撤職，即係先行停職之意，撤職後仍應依法送請懲戒。 

2、 銓敘部 76 年 7 月 23 日 76 台銓華參字第 102796 號函略以，
服務法第 13 條投資規定，係以未成年子女及其法定代理人
合計之股份總額而言。 

3、 銓敘部 95 年 6 月 16 日部法一字第 0952663187 號書函規定
略以，一經任為受有俸給之公務員，除依法及代表官股外，
自不得再擔任民營公司之董事或監察人，否則即違反服務
法第 13 條第 1 項不得經營商業之規定。 

4、 行政院 52 年 5 月 28 日臺(52)人字第 3510 號令略以，服務
法第 13 條第 1 項所稱「經營商業」應包括實際發生營業行
為及申請商業執照之行為在內。 

5、 銓敘部 103 年 4 月 29 日部法一字第 1033843029 號書函略
以，服務法第 13 條第 1 項不得經營商業之範圍，除採實質
認定外，尚包括形式認定（如擔任民營營利事業之負責人、
公司尚未正式對外營業前申請商業執照行為及借名投資違
反該項但書規定等）。 

二、有無投資受服務機關

所監督之公司或事

業： 

□無   

□有(請依相關規定辦理撤股、撤資) 

三、有無投資持股超過所

投資公司股本總額

10%： 

□無   

□有(請依規定降低持股比例) 

四、有無兼任本職以外之

其他公職： 

□無   

□有(除有法令依據者外，請依

規定免除兼任) 

1、依服務法第 14 條第 1 項規定，公務員除法令所規定外，不
得兼任他項公職或業務。其依法令兼職者，不得兼薪及兼
領公費。 

2、銓敘部 75年 4月 8日 75台銓華參字第 17445號函略以，「公
職」依司法院大法官會議釋字第 42 號解釋，係指各級民意
代表、中央與地方機關之公務員及其他依法令從事於公務
者。至若「業務」，依司法院以往就業務之個案所為解釋，
其須領證執業，且須受主管機關監督者，諸如：醫師、律
師、會計師以及新聞紙類與雜誌之編輯人等均屬業務範
圍。此外，其工作與本職之性質或尊嚴有妨礙者，就兼任
而言，均屬該條法律精神所不許。 

3、銓敘部 86 年 1 月 7 日 86 台法二字第 1402290 號書函意旨，
公務員兼任政府機關臨時任務編組職務不受服務法第 14條
第 1 項之限制。 

4、防範公務員以專業證照違法兼職或租借他人實施計畫略以，公務
員不得以專業證照違法兼職或租借他人使用，如具有下列人員專
業證照，須主動申報：(1)律師、會計師、建築師、各科技師、醫
師、中醫師、牙醫師、藥師、醫事檢驗師、護理師、助產師、臨
床心理師、諮商心理師、呼吸治療師、醫事放射師、營養師、物
理治療師、職能治療師、護士、助產士、獸醫師、獸醫佐、不動
產估價師、地政士、不動產經紀人、保險代理人、保險經紀人、
保險公證人、記帳士、導遊人員、領隊人員、民間之公證人、法
醫師。物理治療生、職能治療生、引水人、驗船師、航海人員、
船舶電信人員、消防設備師、消防設備士、社會工作師、專責報
關等專門職業及技術人員。(2)依其他法令應領有證照始能執業之

五、有無兼任其他須領有

相關執照（證照）始

得執業之業務。 

(一 )有無領有相關執照

（證照）： 

□無(嗣後如有，將主動申報)  

□有________執照(證照) 

(不得租借他人) 

(二)有無相關執業登記： 

□無  

□有(除有法令依據者外，請依

規定註銷相關執業登記) 

 

(司法院及所屬機關法官以外人員專用)109.7 

(

接
背
面) 



檢查事項（請逐項勾選） 相關規定 

六、有無兼任前二項以外
之其他業務： 

□無   

□有(須經服務機關或上級主管機

關審認符合相關規定，始得

兼任) 

人員。 

5、第 1 頁左欄檢查事項五所稱「業務」係以攸關公共利益或
人民之生命、身心健康、財產等權利甚鉅，從業人員執行
職務須領有證書並受主管機關監督之職業為範疇，是本項
所稱證照包含專門職業及技術人員執照（證照）及以學經
歷及相關技術檢定所取得之執照（證照）。 

七、有無兼任非以營利為

目的之事業或團體之

職務： 

□無(嗣後如有兼職將主動申報) 

□有(請依規定經服務機關或上級

主管機關許可後，始得兼任) 

1、依服務法第 14 條之 2 規定，公務員兼任非以營利為目的之
事業或團體之職務，受有報酬者，應經服務機關許可。機
關首長應經上級主管機關許可。第 14 條之 3 規定，公務員
兼任教學或研究工作或非以營利為目的之事業或團體之職
務，應經服務機關許可。機關首長應經上級主管機關許可。 

2、公務員兼任非營利事業或團體受有報酬職務許可辦法第 3
條規定：「(第 1 項)本辦法所稱非以營利為目的之事業或團
體，指非以營利為目的之公營、私營或公私合營或合於民
法總則公益社團及財團之組織或依其他關係法令經向主管
機關登記或立案成立之事業或團體而言。(第 2 項)本辦法所
稱受有報酬，指兼任前項職務受有金錢給與或非金錢之其
他利益而言。」 

3、銓敘部 90 年 11 月 5 日 90 法一字第 2084367 號書函略以，
服務法第 14 條之 2 及第 14 條之 3 所稱「職務」，以各該非
營利為目的之事業或團體設立章程（或規程）等，所訂之
職稱。 

4、銓敘部 98 年 6 月 24 日部法一字第 09830745542 號書函略
以，服務法第 14 條之 3 規定所稱之「教學」，依本部歷來
相關解釋，係指於學校、補習班、訓練機構或民間公司傳
授專業知識或生活技能，惟於上班時間兼任教學工作者，
每週以 4 小時為限。 

5、銓敘部 93 年 11 月 24 日部法一字第 0932435081 號書函及
95年 2月 6日部法一字第 0952597104號書函轉行政院人事
行政局 95 年 1 月 23 日局考字第 09500605641 號書函略以，
公務人員兼課應經許可並以事假、休假或加班補休登記，
不宜請公假前往，且受每週利用辦公時間兼課時數不得超
過 4 小時之限制【註：前開所稱「每週4小時為限」並不包括兼
任教學工作往返途程所需時間】。 

八、有無兼任教學或研究

工作： 

□無  

□有(請依規定經服務機關或上級

主管機關許可後，始得兼任) 

填表人簽章：              服務單位：             職稱：               

     填表日期：      年     月     日 

備註： 

1. 相關釋例彙編，請於銓銓部全球資訊網站(http://www.mocs.gov.tw/)「銓敘法規」

項下「銓敘法規釋例」項下「銓敘法規釋例彙編－捌、服務」，下載參閱。 

2. 上開所填資料如有異動，應依規定辦理申報（或許可）。 

3. 本表請於填寫後，交由各機關人事單位留存。填寫本表如有疑義，請電洽承辦人

（分機 206）。 

 



臺灣花蓮地方法院資訊安全保密通知書 

編號：         

被通知人            任職於臺灣花蓮地方法

院（以下簡稱本院），已瞭解下列事項： 

1. 於業務上所知悉之機敏資料及運用之程

式、檔案、媒體資料等，屬於本院資訊資產，

應善盡保管及保密之責任。 

2. 本人應遵守「本院院內網站 (網址：

http://www.hld.intraj/)」網頁中所列各項法

律、行政規則之規定。 

3. 任何危害本院資訊安全之行為人，本院將視

情節輕重追究其民事、刑事及行政責任。 

 

 

被通知人： 

 

服務單位： 

 

 

中 華 民 國  108  年   1   月      日 

※本表填妥後請逕送資訊室 
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考試錄取實務訓練人員是否具律師執業資格調查及具結書 

考試年度、 

名稱、等級 

    年度公務人員特種

考試司法人員考試 

   等考試 

考試類科  

姓名  身分證號  

實務訓練

機關 
臺灣花蓮地方法院 報到日期  

榜示之日 

是否具律師

執業資格 

□未具律師執業資格（指未加入律師公會且未向法院登錄） 

□具律師執業資格（指有加入律師公會且向法院登錄） 

調查事項 
（勾選前項「具律師

執業資格」者本項必

須勾選） 

實務訓練開始日是否已退出律師公會並向法院註銷登錄 

□已退出律師公會並向法院註銷登錄(請檢附證明文件)  

□已提出申請（請檢附證明文件），但尚未接獲已退會、

已註銷登錄之通知。 

□尚未提出申請。 

其他說明： 

具結事項 

1.本人已知悉公務員服務法（下稱服務法）及相關規範，並確實填寫上述

資料，如有不實，願負法律責任。 

2.本人同意授權於查核是否符合服務法規定目的範圍內，蒐集、處理及利

用上述個人資料進行查核。 

 

              填表日期： 年 月 日 

◎相關規定 
一、服務法第14條第1項規定：「公務員除法令所規定外，不得兼任他項公職或業務。其依法令兼職者，

不得兼薪及兼領公費。」及第22條規定：「公務員有違反本法者，應按情節輕重分別予以懲處；其
觸犯刑事法令者，並依各該法令處罰。」另銓敘部75年4月8日（75）臺銓華參字第17445號函
釋略以，律師屬服務法第14條第1項「業務」範圍，及銓敘部108年3月6日部法一字第1084734385
號部長信箱回文略以，公務員經律師考試及格，如有加入律師公會及向法院聲請登錄等完備執業律
師資格之行為，因已成就領證執業之要件，依前開服務法及該部相關函釋規定，公務員非有法令依
據，不得為之。 

二、服務法第24條規定：「本法於受有俸給之文武職公務員及其他公營事業機關服務人員，均適用之。」
另公務人員保障暨培訓委員會105年5月18日公訓字第1052160447號函略以，公務人員考試錄取
人員訓練期間之倫理規範，比照服務法及相關法令規定辦理。 

三、律師法第31條規定：「律師不得兼任公務員。但擔任中央或地方機關特定之臨時職務者，不在此限。」 

簽章： 



本宣導單 1式 2份，由新進人員及宣導人各執 1份 

新進人員資安宣導單 

 

1. 資安宣導：密碼換新、程式更新、下載要當心。(機關可自行填寫

資安宣導) 

2. 辦公環境內必須使用機關提供之資訊設備、網路，及規定之軟體，

不得使用個人私有設備及中國廠牌產品，公務設備亦不得連結個

人私有手機上網。若有業務上的需求，必須經資安長同意後，列

冊管理並定期檢討。 

3. 上班期間不應連結非公務需要之網站，並避免連結惡意網站或釣

魚網站，如發現異常連線，請通知資安窗口。 

4. 不得使用公務電子信箱帳號登記做為非公務網站的帳號，如社群

網站、電商服務等。 

5. 公務資料傳遞及聯繫必須使用公務電子郵件帳號，不得使用非公

務電子郵件傳送或討論公務訊息。 

6. 即時通訊軟體使用應注意不得傳送公務敏感資料。 

7. 傳送公務資訊應有適當保護，例如加密傳送。 

8. 帳號密碼必須妥善保存，並遵守機關規定，如有外洩疑慮，除儘

速更換密碼外，並應通知資安窗口。 

9. 主動通報資安事件或可能資安風險者，依規定獎勵。 

10. 未遵守機關資安規定，初次予以告誡，若持續發生或勸導不聽

者，依規定懲處；若因而發生資安事件，加重處分。 

11. 有資安疑慮或異常時，應即時通報資安窗口。 

12. 應遵守個人資料保護法及資通安全管理法。 

13. 資安訊息網址: (機關資安宣導及規範網址) 

14. 資安窗口: 

- 姓名:資訊管理師 

- 電話:黎椿棟 

- 電子郵件: lct1968@judicial.gov.tw 

宣導人: 

新進人員簽名: 

中 華 民 國         年      月        日 



本宣導單 1式 2份，由新進人員及宣導人各執 1份 

新進人員資安宣導單 

 

1. 資安宣導：密碼換新、程式更新、下載要當心。(機關可自行填寫

資安宣導) 

2. 辦公環境內必須使用機關提供之資訊設備、網路，及規定之軟體，

不得使用個人私有設備及中國廠牌產品，公務設備亦不得連結個

人私有手機上網。若有業務上的需求，必須經資安長同意後，列

冊管理並定期檢討。 

3. 上班期間不應連結非公務需要之網站，並避免連結惡意網站或釣

魚網站，如發現異常連線，請通知資安窗口。 

4. 不得使用公務電子信箱帳號登記做為非公務網站的帳號，如社群

網站、電商服務等。 

5. 公務資料傳遞及聯繫必須使用公務電子郵件帳號，不得使用非公

務電子郵件傳送或討論公務訊息。 

6. 即時通訊軟體使用應注意不得傳送公務敏感資料。 

7. 傳送公務資訊應有適當保護，例如加密傳送。 

8. 帳號密碼必須妥善保存，並遵守機關規定，如有外洩疑慮，除儘

速更換密碼外，並應通知資安窗口。 

9. 主動通報資安事件或可能資安風險者，依規定獎勵。 

10. 未遵守機關資安規定，初次予以告誡，若持續發生或勸導不聽

者，依規定懲處；若因而發生資安事件，加重處分。 

11. 有資安疑慮或異常時，應即時通報資安窗口。 

12. 應遵守個人資料保護法及資通安全管理法。 

13. 資安訊息網址: (機關資安宣導及規範網址) 

14. 資安窗口: 

- 姓名:資訊管理師 

- 電話:黎椿棟 

- 電子郵件: lct1968@judicial.gov.tw 

宣導人: 

新進人員簽名: 

中 華 民 國         年      月        日 




